
Centro de trabajo: Código: 1PE326 /Acta N°01

Lugar de la reunión: Fecha: 17/07/2024

ASISTENCIA (SI/NO) FIRMA

Raúl Lopez SI Registro Electrónico

José Chavez SI Registro Electrónico

Ricardo Echegaray SI Registro Electrónico

Luis Olavarria SI Registro Electrónico

Hussein León SI Registro Electrónico

Renny Paz SI Registro Electrónico

Edgar Vilca SI Registro Electrónico

Williams Cárdenas SI Registro Electrónico

Karla Casas SI Registro Electrónico

Praxeres Briceño SI Registro Electrónico

Gerald De La Cruz SI Registro Electrónico

Gerente de Sitio (OHLA)

Administrador de Subcontratos (OHLA)

Jefe de Costos y Presupuestos (OHLA)

Gerente de Contratos (OHLA)

Proyecto Defensas Ribereñas de los Rios Chicama-Virú

Oficinas ANIN - Trujillo

Acta de Reunión por la Etapa de Negociación del Proyecto 3 – Río Chicama – Paquete 6 – km. 45+000 a km. 64+195 Descolmatación y 
Encauzamiento

CONVOCADOS

NOMBRE Y APELLIDOS DEPARTAMENTO - EMPRESA

Administrador de contratos (ANIN)

Especialista de Procura (ANIN)

Gerente de Proyecto (OHLA)

Especialista de Adquisiciones (OHLA)

Asistente de Adquisiciones (OHLA)

Representante (Consorcio Libertad)

Ingeniería (Consorcio Libertad)

OHLA, muestra el historial del proceso de licitación y la participación del Consorcio Libertad en el concurso, el cual está conformado por las siguientes empresas:
- Compañia Contratista de Equipos y Obras S.A.
- EMR Ingeniería y Construcción E.I.R.L.
- Sanchez Rico Ingeniería y Construcción S.A.C.

OHLA, presenta el análisis de la Evaluación Técnica - Económica del Consorcio Libertad

ORDEN DEL DÍA

Acta de Reunión por la Etapa de Negociación del Proyecto 3 – Río Chicama – Paquete 6 – km. 45+000 a km. 64+195 Descolmatación y Encauzamiento

DESARROLLLO DE LA REUNIÓN

OHLA mencionó que esta etapa del proceso (Negociación) es informativa y tiene por finalidad dar a conocer el puntaje obtenido por el Postor y que tome en consideración las partidas incidentes con el 
objetivo de presentar una propuesta económica(C1) actualizada. Acontinuación, presentó los alcances del proyecto y el alcance de la licitación. Luego, detalló la línea de tiempo del proceso del concurso.
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RESPONSABLE

OHLA

CONSORCIO LIBERTAD

FECHA: HORA: LUGAR:

PRÓXIMA REUNIÓN

OHLA sugiere al postor revisar las partidas incidentes  para que postor pueda volver a enviar su porpuesta económica (Formato C1), la cual deberá ser presentada el viernes 19 de julio de 2024.
Postor se compromete a revisar las partidas incidientes de su propuesta enviada el 27 de junio de 2024.

ACUERDOS ADOPTADOS

ACUERDOS ADOPTADOS PLAZO

Publicar en la plataforma Tenderbill la fecha en el que el postor podrá presentar su 
propuesta actualizada

Inmediato

-El Postor, hace hincapie sobre la entrega de la documentación relacionada al formato B1, B2 y B5 los cuales fueron entregados en fecha y cuestona la calificación otorgada.
OHLA, confirma la recepción de los documentos e insta al Postor a revisar los requisitos generales y específicos solicitados en el TdR que deben ser cumplidos. Siguiendo los lineamientos dados en el TdR, 
se ha otorgado la calificación obtenida, analizando el porcentaje de participación en obras, así como el cumplimiento de los puestos del personal clave
- El Postor señala que la antiguedad de sus equipos cumplen con los lineamientos según el sustento documentarios enviado (tarjeta de propiedad y leasing) 
OHLA, confirma que es correcto pero que la información no fue entregada completa faltando los horómetros de los equipos necesarios para evaluara la operatividad de los mismos.

Presentar su porpuesta actualizada C1 19/07/2024

1. Evaluación de la Carpeta A:

2. Evaluación de la Carpeta B:

5. Consideraciones de Patidas Incidientes, OHLA sugiere analizar y sustentar las siguientes partidas:

El Postor cumplió con el envío de todos los documentos requeridos en la 
CARPETA A. Si bien se puede observar que algunos documentos no fueron 
entregados por todas las empresas que conforman el consorcio, esto no fue 
motivo de descalificación, ya que en los Términos de Referencia (TDR) no se 
especifica que todas las empresas que forman el consorcio deben presentar la 

Puntaje Total de la Carpeta B: 17.66

3. Evaluación de la Carpeta C:

Puntaje Total de la Carpeta C: 50.00. El importe total presupuestado por OHLA es de: S/ 
180,575,263.32 (Ciento ochenta millones quinientos setenta y cinco mil doscientos sesenta y tres 

4. Puntaje Total Obtenido

Puntaje Total de la Carpeta A+B+C: 67.66

ÍTEM Entregable/Criterio a evaluar CRITERIO COMPAÑÍA CONTRATISTA DE 
EQUIPOS Y OBRAS S.A.

EMR INGENIERIA Y 
CONTRUCCIÓN E.I.R.L.

SANCHEZ RICO INGENIERÍA Y 
CONTRUCCIÓN S.A.C.

1
Anexo A1: Declaración Jurada de Datos del Postor
Anexo A1.1: Carta Promesa de Consorcio (en caso aplique)

PASA / NO PASA PASA PASA PASA

2 Anexo A2: Carta de Oferta PASA / NO PASA PASA PASA PASA

3 Anexo A3: Confirmación de Aceptación de las Condiciones de Licitación PASA / NO PASA PASA PASA PASA

4 Anexo A4: Declaración Jurada de Conocer el Proyecto. PASA / NO PASA PASA PASA PASA

5
Anexo A5: Anexo V Declaración Jurada de Ética Anticorrupción y LA/FT y 
Cumplimiento para Proveedores

PASA / NO PASA PASA PASA PASA

6
Anexo A6: DDJJ de conocimiento del Pliego de Formulación y Absolución 
de Consultas

PASA / NO PASA PASA PASA PASA

7 Anexo A7: Carta de Compromiso de firma del subcontrato PASA / NO PASA PASA PASA PASA

8
Anexo A8: Carta de Conformidad de Documentos y de Información 
Suficiente para Elaborar la Propuesta

PASA / NO PASA PASA PASA PASA

9
Anexo A9: Declaración Jurada de cumplimiento de equipo base, (de 
acuerdo al
cronograma de la propuesta técnico-económica.)

PASA / NO PASA PASA PASA PASA

10
Anexo A10: El Postor presentará su Política para la Prevención del Delito 
de Corrupción y Lavado de Activos o Certificación vigente de 
Anticorrupción ISO 37001.

PASA / NO PASA PASA
Presentó Certificado 

no politica
Presentó Certificado

no politica

11

Anexo A11: Capacidad financiera, volumen anual de ventas. El Postor 
deberá presentar un volumen anual de ventas no inferior a S/. 
60,000,000.00 en cualquiera de los últimos siete (7) años, anteriores a la 
fecha de presentación de la propuesta: 2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 
2021 y 2022 sustentado a través de la presentación de sus Estados 
Financieros Auditados. Para el caso de consorcio, el número de empresas 
será como máximo: cuatro (04). Como mínimo, una (01) de las empresas 
que conforman el consorcio deberá acreditar un volumen anual de ventas 
no inferior a S/ 30,000,000.00 en cualquiera de los últimos siete (7) años, 
anteriores a la fecha de presentación de la propuesta: 2016, 2017, 2018, 
2019, 2020, 2021 y 2022 sustentado a través de la presentación de sus 
Estados Financieros Auditados; sin excluir la condición de acreditar como 
consorcio una experiencia de volumen anual de ventas acumulado no 
inferior a S/ 60,000,000.00 en cualquiera de los últimos siete (7) años, 
anteriores a la fecha de presentación de la propuesta: 2016, 2017, 2018, 
2019, 2020, 2021 y 2022

PASA / NO PASA
No presentó 
documento

PASA PASA

12

Anexo A12: Presentar documentos, constancias, contratos, y el 
certificado, acta o cualquier otro documento de recepción o culminación 
respectiva, dentro de los últimos diez (10) años, que acrediten 
(volúmenes*) que el Postor tenga la experiencia en obras y/o servicios 
similares.

PASA / NO PASA PASA PASA
No presentó 
documento

CONSORCIO

PUNTAJE PUNTAJE

A. Experiencia en trabajos de construcción en obras 
similares en los últimos 10 años (08 puntos)

5.00

B. Experiencia en Obras de movimiento de tierras, 
excavaciones y/o rellenos, con contratos terminados en 
los últimos 10 años (04 puntos)

4.00

C. Experiencia en defensas ribereñas y/o presas de 
relleno/enrocado y/o encauzamientos y/o conformación 
de bordos de ríos o cauces o quebradas, con contratos 
terminados en los últimos 10 años (03 puntos)

0.00

Organigrama de Obra (máximo 1 punto) 1.00
Residente de Obra (máximo 2 puntos) 2.00
Jefe de Topografía (máximo 2 puntos) 0.00
Jefe de Oficina Técnica (máximo 1 punto) 1.00
Responsable SSOMA (máximo 2 puntos) 0.00
Responsable Calidad (máximo 2 puntos) 2.00
Plan de Seguridad y Salud en el trabajo (1.5 puntos) 0.00
Plan de Gestión Ambiental (1 punto) 0.38
El Plan incluye los requisitos de la Norma ISO 10005: 2018 (1.5 puntos).1.03
Presentación de Organigrama (0.25 puntos). 0.25
Plan de Puntos de Inspección (0.5 puntos) 0.00
Registros de aseguramiento de calidad (0.25 punto) 0.00
Antigüedad de equipos y maquinaria principal (tractores, 
excavadoras, cargadores y volquetes) (5 puntos)

0.00

Propiedad de equipos y maquinaria principal (tractores, 
excavadoras, cargadores y volquetes) (3 puntos)

1.00

Secuencia Constructiva (4 puntos) 0.00
Estrategia de contratación de Mano de obra local (2 
puntos)

0.00

Desarrollo de protección de las obras según el S230 (1 
punto)

0.00

Cronograma de Obra en Primavera P6, que respete la 
secuencia lógica constructiva (1.5 puntos)

0.00

Cronograma de Adquisición de materiales (0.5 puntos) 0.00
Histograma de Mano de Obra Directa e Indirecta (0.5 
punto)

0.00
Histograma de Equipos (0.5 punto) 0.00
Curva ABC de suministro de materiales y cantidades 
(0.5 puntos)

0.00
Plazo de ejeuión (1.5 puntos) 0.00

17.66 17.66

CARPETA  "B" DOCUMENTOS TÉCNICOS

B1: Experiencia del postor

B2 Organigrama de obra y 
Personal Clave

B4 Plan de calidad

1.00B5 Relación de equipos a 
utilizar en obra

B3 Plan de seguridad y medio 
ambiente

9.00

6.00

0.38

1.28

0.00

0.00B7 Cronograma e Histograma 
de Mano de Obra y Equipos 

B6 Plan de ejecución del 
proyecto (PEP)

 SUB TOTAL CARPETA B

Puntaje 
Parcial

44.000   

3.000      

3.000      

50.00

Análisis de gastos generales (3 puntos)
GsGs por transporte alimentacion, de MOD, de MOI, de SSOMA, de instalaciones, presenta histograma (1 pto.).  Presenta Gs Gs de 
facilidades, energia, comunicaciones, instalaciones  (1 pto).  GsGS disgregados (1 pto)

Entregable/Criterio a evaluar Comentarios sobre los Entregables/Criterios Evaluados

Puntaje total por Postor (máximo 50 ptos)

Oferta económica (44 puntos)
Formato C1, archivo en excel, desglosado con presupuesto de costo directo, gastos generales y resumen. Propuesta economica en pdf, 
con hojas sin firma. Propuesta económica S/ 180,575,263.32

Análisis de precios unitarios (3 puntos)
Presenta APU de partidas subpartidas (1 pto),APU considera desperdicio,  no es posible determinar traslape acomodo esponjamiento  (1 
pto), APUs considera rendimiento, incidencia de equipos y mano de obra (1 pto)

PUNTAJE

-

17.66

50.00

67.66PUNTAJE TOTAL EVALUACIÓN TÉCNICA Y ECONÓMICA

3. Documentos Económicos (50 puntos)

PUNTAJE FINAL

2. Documentos Técnicos (50 puntos)

1. Documentos Generales
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